
C O N E X I O N E S
E L  R I N C Ó N  D E L  S U P E R I N T E N D E N T E
¡Hola familia de PPSD y bienvenidos a nuestra más reciente edición de nuestro boletín 
quincenal! Si se perdió de algunas ediciones de este boletín, las puede encontrar aquí en la 
página web del Distrito en múltiples idiomas.  

Una pieza esencial del Plan de Acción para la Transformación para las Escuelas de Providence 
es aumentar nuestro porcentaje de aulas con una completa dotación de personal al comienzo 
de cada año escolar. Y con justa razón, como previo maestro, director asistente y director de 
PPSD, puedo decirles por experiencia propia que los educadores en una escuela bien dotada 
de personal son más efectivos. Y esto apoya el crecimiento de nuestros estudiantes. 

Así que he instado a mi equipo a tomar un enfoque agresivo en materia de contratación 
para el próximo año escolar. Tenemos varios incentivos nuevos para ofrecerle a nuestros 
candidatos, y anunciamos puestos laborales el 7 de marzo, un mes antes de lo habitual. 

¡Y qué diferencia hace un mes! Al día de hoy, ya hemos contratado 206 puestos de PTU para 
el próximo año. Aquí hay un desglose de esas contrataciones:

•	 102 son educadores previamente desplazados

•	 52 son candidatos externos y nuevos a PPSD

•	 47 son educadores que asumieron un nuevo rol o fueron promovidos

•	 11 son sustitutos que se integrarán de tiempo completo

Actualmente también tenemos otras 15 ofertas para candidatos. En resumen, hemos 
logrados avances significativos en comparación al año pasado; el año pasado en este 
momento apenas habíamos comenzado este proceso.

Estoy consciente que aún nos queda por hacer. La dotación de personal es un desafío en los 
distritos del país, y es un desafío que debemos abordar y lo haremos. Pero estamos logrando 
progresos significativos para asegurarnos de que nuestros edificios estén equipados con 
educadores de alta calidad listos para ayudar a nuestros estudiantes a tener éxito.

 C E L E B R A N D O  A  L O S  E S T U D I A N T E S
¡Nuestros diligentes y talentosos estudiantes realizan cosas increíbles todos los días! Aquí hay solo algunos de ellos.

Están sucediendo cosas maravillosas en todo el Distrito, ¡y queremos correr la voz! Si tiene un programa, evento, o una historia 
increíble del personal o estudiante que le gustaría se dé a conocer, envíe un correo electrónico communications@ppsd.org.
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B U E N A S  N O T I C I A S :  P P S D  E N  L A  P R E N S A

¡ M A R Q U E  S U  C A L E N D A R I O !

D R .  J A V I E R  M O N T A Ñ E Z 
Superintendente

29 de abril de 2022

A C T U A L I Z A C I O N E S  D E L  D I S T R I T O
APRENDIZAJE  DE  VERANO
¡Inscripciones abiertas para el programa de aprendizaje de 
verano de PPSD! El Aprendizaje de Verano es gratuito para 
todos los estudiantes de PPSD. Este año, el programa ampliado 
añadirá varias horas más de cobertura cada día para los 
estudiantes de primaria. Para continuar con su mayor apoyo a 
los estudiantes multilingües, PPSD también ha hecho arreglos 
para que todos los cursos de Aprendizaje de Verano 2022 
estén completamente integrados para estudiantes multilingües. 
También nuevo este año, los estudiantes de secundaria tendrán 
acceso a los programas de Educación Técnica y Profesional 
(CTE) durante el Aprendizaje de Verano. El Aprendizaje de 
Verano incluirá una vez más aprendizaje acelerado para 
estudiantes además de ofrecer la recuperación de créditos. 
También, desayuno y almuerzo gratis para estudiantes de todas 
las edades. Obtenga más información sobre las fechas, los 
horarios y los detalles del programa aquí.

SEMANA DE  AGRADECIMIENTO  AL  MAESTRO
¡Del 2 al 6 de mayo es la Semana de Agradecimiento del 
Maestro! Asegúrese de tomarse el tiempo para agradecer 
y reconocer a nuestros increíbles, trabajadores y dedicados 
educadores. Estos últimos años han sido extremadamente 
difíciles para todos nosotros, pero la enseñanza ha sido una 
de las profesiones más afectadas por la pandemia. A pesar de 
todo, nuestros maestros de PPSD continúan involucrando a 
nuestros estudiantes y ayudándoles a prosperar. A continuación, 
sugerencias para mostrarle su apreciación a un maestro: 

•	 Vístase de rojo en el Día Nacional del Maestro (3 de mayo 
de 2022)

•	 Haga que su estudiante le escriba una carta a uno de sus 
actuales o previos maestros

•	 Si su estudiante es más joven, pídale que haga un dibujo 
para su maestro

•	 Háblele a un educador que tuvo un impacto en su propia 
vida

•	 Done libros a la biblioteca del salón de su maestro
•	 Averigüe el refrigerio favorito de su maestro y sorpréndalo 

con éste
•	 Sea creativo.  Es perfectamente correcto usar su 

creatividad 

UNA DE  L AS  MEJORES  DEL  PAÍS
¡Felicitaciones a nuestro personal y estudiantes que laboran 
arduamente en Classical High School por haber sido nombrada 
una vez más una de las mejores escuelas secundarias públicas 
del país por U.S. News and World Report! Classical fue 
clasificada como la mejor escuela secundaria pública de Rhode 
Island y ocupó el puesto 91 entre casi 18,000 escuelas en todo 
el país. Las clasificaciones se basaron en estos indicadores: 
preparación universitaria, variedad del currículo universitario, 
rendimiento en las evaluaciones estatales, competencia en las 
evaluaciones estatales, competencia en lectura y matemáticas, 
desempeño en lectura y matemáticas, rendimiento de 
estudiantes subatendidos y las tasas de graduación.

REGRESO  SALUDABLE  A  L A  ESCUEL A
Las Escuelas Públicas de Providence continúan monitoreando 
de cerca los casos de COVID-19 en todo el Distrito. Las 
mascarillas se volvieron opcionales para los estudiantes y el 
personal a principios de este mes, y todos los estudiantes 
regresaron de las vacaciones de abril el 25 de abril. La asistencia 
durante la semana de regreso de las vacaciones de abril ha sido 
ligeramente superior a la asistencia promedio de todo el año 
escolar hasta el momento.

C O R R A  L A  V O Z

FERIA  DE  CARRERAS 
PPSD llevará a cabo una segunda feria 
de carreras de primavera en DelSesto 
Middle School el 5 de mayo de  
5 a 7 p. m.  Personal interno que 
todavía está buscando puestos en 
el distrito es bienvenido a asistir. 
Regístrese aquí y comuníquese con 
jacqueline.duarte@ppsd.org si tiene 
alguna pregunta.

TRABAJOS  PARA JÓVENES 
Las solicitudes para oportunidades 
laborales para jóvenes con el 
Departamento de Parques y  
Recreación de la Ciudad están 
disponibles:  
http://pvdsummerjobs.com

 

R I  PRE-K
La lotería a los programas Pre-K 
Integrado y RI Pre-k Estos programas 
brindan educación preescolar gratuita 
y de alta calidad a niños elegibles 
de 3, 4 y 5 años en Providence. Mas 
información aquí.

EARLY CHILDHOOD PROGRAM

BIENVENIDO ESTUDIANTES PERSONAL NOTICIAS

A V E N T U R A S  J R O T C

T A K E  T H E  M I C  P O E T R Y  S L A M

El programa JRTOC de Hope 
High School tuvo un día 
de campo en la base de la 
Guardia Nacional Aérea en 
Quonset, el jueves 14 de abril. 
Los estudiantes del programa 
pudieron experimentar 
diferentes facetas de las fuerzas armadas por medio 
de oportunidades que los hicieron probar su fuerza, 
enfrentar sus miedos y participar en actividades para 
fomentar el trabajo en equipo. ¡Durante el día, los 
estudiantes volaron en un helicóptero Black Hawk, 
escalaron una pared de 40 pies y aprendieron sobre 
oportunidades profesionales! Vea un video sobre el 
programa JROTC aquí:  https://youtu.be/6fj6KDwrQp4

Los bibliotecarios de las Escuelas Secundarias Públicas de 
Providence y las Bibliotecas Comunitarias de Providence 
organizaron Take the Mic, un concurso de poesía para 
adolescentes, en la Biblioteca Knight Memorial en Providence 
el Miércoles 27 de abril. Docentes y alumnos compartieron su 
poesía. Demostraron que hay poder en las palabras.

L O S  E S T U D I A N T E S  D E  P R E - K  B R I L L A N
Los estudiantes de prekínder y sus familias participaron 
en una noche de hacer y llevar 
de prekínder en la Escuela 
Primaria Pleasant View el lunes 
11 de abril. El Programa de 
prekinder también organizó una 
jornada de puertas abiertas de 
Pre-K en la Escuela Primaria Young Woods el martes 5 
de abril, brindando a los estudiantes la oportunidad de 
mostrar sus aulas y su trabajo a sus familias. 

Más información sobre nuestros programas de Educación 
Temprana.

Kyisha “Ms. Kyi” Threats
Maestra de Desarrollo del Idioma Inglés de 7 ° y 8° grado

Maestra Líder de MLL y Éxito 101 de 6° grado
Ubicada en: Escuela Intermedia DelSesto

Se unió a PPSD en: 1995

¿Cómo le describirías tu trabajo a un amigo que no sabe mucho 
sobre educación?
Cuando me siento con la gente y me preguntan sobre los desafíos 
de ser maestra, les recuerdo que estos niños son mi comunidad, y 
nuestra comunidad. Por eso amo lo que hago y amo estar frente a 
una clase todos los días, incluso si hay desafíos. Nunca olvido mi 
“por qué”: mis alumnos. Así como los adultos, ellos también pasan 
por momentos 
difíciles, y 
necesitan 
modelos a seguir 
y personas que 
se preocupen 
por ellos en la 
escuela. Aun 
cuando quizás 
solo llegue a 
ayudar a un estudiante, sé que he cumplido con mi labor”. 

¿Cuál es la mejor parte de tu trabajo?
Los niños.  Es gratificante porque he pasado por algunas 
situaciones en las que mis estudiantes se encuentran ahora. Soy 
un producto de PPSD, nacida y criada. Les hago saber que estoy 

aquí porque perseveré a través de situaciones similares por las 
que estén pasando. Esto nos ayuda a hablar, y puedo guiarlos a 
actividades o recursos que necesitan. Lo que más me gusta decirles 
a los estudiantes es que la educación es la clave: una vez que la 
tienes, nadie te la puede quitar.

¿Qué te gustaría que más personas supieran sobre tu trabajo o 
PPSD?
Le diría a la gente: no crean todo lo que escuchan en la televisión. 
Vengan a las escuelas y conozcan a los niños. Tenemos excelentes 
estudiantes y maestros en PPSD. La negatividad es tan triste. Ojalá 
la gente de la comunidad entendiera cómo es la vida diaria en las 
escuelas y lo gratificante que es estar en un aula, en una escuela.

¿Cuál es un desafío que tus estudiantes han superado este año y 
del cual estás orgullosa?
Yo diría la comunicación entre sí. Fue un verdadero desafío después 
del aprendizaje a distancia y con mascarillas. Ahora los veo formar 
grupos en los que trabajan juntos, juegan juntos, hablan entre sí y 
son felices siendo niños. Y cuando tienen está mentalidad pueden 
conectarse con los maestros más fácilmente y podemos hablar, eso 
es muy importante.

La educación es la clave: 
una vez que la tienes, 

nadie te la puede quitar.

P E R S O N A L  D E S T A C A D O
¡Conozca a las maravillosas personas que trabajan  

con nuestros estudiantes todos los días!

•	 Providence Schools students are shadowing prospective employers — and getting paid to do it 
Boston Globe, April 11, 2022

•	 Mayor Elorza, Community Partners And City Officials Announce 2022 Eat, Play, Learn PVD Summer Opportunities 
Public Now, April 19, 2022

•	 Providence School Board calls for support for Superintendent Javier Montañez 
Boston Globe, April 13, 2022

•	 Elorza, education officials to break ground on new learning center in Providence 
ABC 6, April 13, 2022

•	 College Day at Brown gives Providence high schoolers a glimpse of academic and campus life 
Brown News, April 14, 2022

	c D Í A  D E  D E S A R R O L L O  P R O F E S I O N A L 
Miércoles, 11 de mayo de 2022 
 

	c C O N C E J O  D I S T R I T A L  D E  A S E S O R Í A 
P A R A  P A D R E S 
Lunes, 16 de mayo de 2022 
6:00 p.m.

	c R E U N I Ó N  D E  L A  J U N T A  E S C O L A R 
Miércoles, 18 de mayo de 2022 
6:30 p.m.

	c E I D  A L - F I T R  -  N O  H AY  C L A S E S 
Martes, 3 de mayo de 2022

	c P R O G R A M A  D E  A P R E N D I Z A J E  D E 
V E R A N O  F E C H A  L Í M I T E  D E  R E G I S T R O 
Wednesday, May, 4, 2022

	c P P S D  F e r i a  d e  e m p l e o 
Jueves, 5 de mayo de 2022 
5:00 p.m. - 7:00 p.m.

	c D Í A  D E  L O S  C A Í D O S  -  N O  H AY  C L A S E S 
Lunes, 30 de mayo de 2022 
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